Gefordert ist Ihre Uberzeugungskraft! Zur Erweiterung unseres Beraterpools
suchen wir permanent:

Personalberater im Outplacement (m/w)
auf Honorarbasis

Die DEKRA Personaldienste GmbH ist die anerkannte Personalsachversténdigen-
Organisation des DEKRA Konzerns. Wir sind seit vielen Jahren erfolgreich im operativen
Personalmanagement und der Personalvermittlung im Rahmen von TransfermalRnahmen
jeder GroRenordnung tatig. Unsere Kunden schétzen uns als verlasslichen und
I6sungsorientierten Partner.

Anforderungen

Als erfahrener Personalberater sind Sie in der Lage, individuelle Potenziale zu erkennen
und zu férdern. Sie kénnen Veranderungsbereitschaft initieren und Menschen Gberzeu-
gend neue berufliche Perspektiven naherbringen. Mit lhrer optimistischen Grundhaltung
motivieren und begeistern Sie lhre Klienten.

Sie sollten folgende fachlichen Qualifikationen mitbringen:

» Nachweisliche Qualifizierung als Coach/Berater

« Fundierte Berufserfahrung als Karriereberater und Coach

» Langere praktische Tatigkeit in einer Organisation, idealerweise Fuhrungserfahrung
» Kenntnisse aktueller Bewerbungsprozesse

» Aktuelle Kenntnisse und Erfahrung in der Erstellung von Bewerbungsunterlagen

» Sicherer Umgang mit den géngigen MS Office-Anwendungen

* Gutes Allgemeinwissen und Kommunikationskompetenz runden lhr Profil ab

Wenn Sie Empathie ebenfalls als Fundament fir erfolgreiches Coaching verstehen,
sind Sie bei uns richtig!

Interesse?
Spricht Sie diese Aufgabe an? Dann senden Sie uns |hre aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail.
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